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Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике  

Б2.В.01(У) Учебная практика  

(практика по получению первичных профессиональных умений и навыков) 

(Шифр, вид и тип практики) 

 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы  

 

Код контролируемой 

компетенции 

Этап формирования компетенции (в 

рамках 2 семестра (согласно учебному 

плану) 

Форма 

промежуточной 

аттестации
 

ОК-1 

ПК-23 

ПК-27 

Формирование знаний 

 

Формирование умений 

 

Формирование владений 

Зачет с оценкой 

 

 

Траектория формирования у обучающихся компетенций при освоении образовательной 

программы приведена в приложении к образовательной программе (Приложение 3.2 

Программа формирования у студентов компетенций при освоении ОП ВО) 

 

2. Описание показателей, система оценивания результатов промежуточной 

аттестации и критерии выставления оценок 
 

Показатели оценивания компетенций программы практики представлены в разделе 

3 «Требования к результатам прохождения практики» как результирующие знания, 

умения и владения, полученные в результате прохождения практики. 

При оценивании сформированности компетенций по Учебной практике (практике 

по получению первичных профессиональных умений и навыков) используется 

традиционная шкала оценивания. 
 

Шкала оценивания качества отчета по практике 

Критерии выставления оценок Оценка 

Все задания совместного рабочего графика (плана), включающего 

индивидуальное задание выполнены в полном объеме. В отчете 

представлены и проанализированы все необходимые для выполнения 

задания документы предприятия. Выводы и предложения обоснованы, 

подкреплены соответствующими пунктами ЛНА организации. 

Представлен широкий перечень библиографических источников. Отчет 

полностью соответствует требованиям оформления. Отзыв руководителя 

практики от профильной организации положительный, замечания 

отсутствуют, оценка не ниже «отлично»  

Отлично 

Существенная часть заданий совместного рабочего графика 

(плана) проведения практики, включающего индивидуальное задание, 

выполнена в полном объеме. Либо задания выполнены, но с ошибками. 

Проанализирована только часть документов, приложено к отчету только 

несколько из них. Отчет по практике завершен, но есть небольшие 

замечания. Выводы по отчету изложены в соответствии с заданием. 

Представлен достаточный перечень библиографических источников. 

Отчет соответствует основным требованиям оформления. Отзыв 

руководителя практики от профильной организации положительный, 

есть небольшие замечания, оценка не ниже «хорошо». 

Хорошо 



Достаточная часть заданий совместного рабочего графика (плана) 

проведения практики, включающего индивидуальное задание, 

выполнена. Либо задания выполнены, но не в полном объеме или с 

ошибками. Необходимые документы к отчету приложены, но не 

проанализированы. Либо анализ документов проведен поверхностно. 

Отчет по практике завершен, но есть замечания по нескольким 

вопросам. Выводы частично обоснованы, предложения носят 

декларативный характер. Отчет не соответствует основным требованиям 

оформления. Отзыв руководителя практики в целом положительный, 

есть отдельные замечания по соблюдению графика практики, оценка 

«удовлетворительно».  

Удовлетвори 

тельно 

Не выполнена существенная часть заданий совместного рабочего 

графика (плана) проведения практики, включающего индивидуальное 

задание. Отсутствует анализ необходимой документации, документы к 

отчету не приложены. Отчет по практике не завершен. Выводы 

отсутствуют, либо совершенно не обоснованы, предложения носят 

декларативный характер. Библиография в отчете не представлена. 

Оформление отчета не соответствует требованиям. Отзыв руководителя 

практики от профильной организации отсутствует, либо отрицательный. 

Неудовлетвори

тельно 

 

Шкала оценивания качества защиты отчета по практике в ходе 

промежуточной аттестации 

Критерии выставления оценок Оценка 

При защите отчета студент показывает глубокие знания вопросов 

по заданию практики. Обучающийся демонстрирует полное понимание 

рассматриваемой проблемы и приводит примеры. 

Отлично 

При защите отчета студент показывает знания вопросов по 

заданию практики, ориентируется в материале, с помощью наводящих 

вопросов отвечает на поставленные вопросы. Обучающийся 

демонстрирует полное понимание рассматриваемой проблемы. 

Хорошо 

При защите отчета студент проявляет неуверенность, 

демонстрирует поверхностное знание вопросов, не дает полного, 

аргументированного ответа на заданные вопросы. Обучающийся 

демонстрирует частичное понимание рассматриваемой проблемы. 

Удовлетвори 

тельно 

При защите отчета студент затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по теме, не знает теории и практики вопроса, при 

ответе допускает существенные ошибки. Обучающийся демонстрирует 

непонимание рассматриваемой проблемы. 

Неудовлетвори

тельно 

 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

3.1 Вопросы для проведения промежуточной аттестации (защите отчета) 

1. Основные руководящие документы по обеспечению работы ж.д. транспорта в 

сфере грузовых перевозок. 

2. Комплекс основных устройств и хозяйств железнодорожного транспорта. 

3. Станционные пути, парки и их назначение. 

4. Устройства и технические средства грузовых станций. 

5. Безопасность движения на железной дороге. 

6. Порядок приема и отправления поездов. 



7. Основы планирования и организации грузовых перевозок. 

8. Организация работы грузовых районов и транспортных предприятий. 

9. Планирование и организация грузовой и коммерческой работы на 

железнодорожном транспорте. 

10. Основные термины и определения в грузовой и коммерческой работе. 

11. Спутниковые технологии в организации грузовой и коммерческой работе. 

 

3.2 Индивидуальные задания на практику 

 

1. Функции служб, отделов и подразделений ДУД, ТЦФТО: службы движения, 

службы эксплуатации, отдела главного инженера, планово-экономических и финансовых 

отделов; договорного отдела. 

2. Элементы цикла транспортного процесса перевозок грузов.  

3. Организация информационного обеспечения пассажиров. Современные 

технические информационные системы.  

4. Структура управления железнодорожным транспортом, основные 

подразделения.  

5. Складские операции на автоматизированных складах.  

6. Организация международных перевозок грузов.  

8. Технология перевозок грузов.  

9. Виды перевозок. Классификация грузов, класс груза.  

10. Особенности составления графика движения поездов. 

11. Современные технологии обеспечения безопасности движения поездов. 

12. Ресурсосберегающие технологии в сфере грузовых перевозок. 

13. Инновационные технологии в грузовой работе. 

14. Современные технологии в организации грузовых перевозок. 

15. Технологии визуализации железных дорог. 

16.  Технологии строительства железных дорог. 

17. Современные устройства и технологии в организации грузовой и коммерческой 

работы. 

 

4 Порядок проведения промежуточной аттестации 

 

4.1 Документы СМК вуза 

 

Формы, система оценивания, порядок проведения промежуточной аттестации 

обучающихся, включая порядок установления сроков прохождения испытаний 

промежуточной аттестации, для лиц, не прошедших промежуточную аттестацию по 

уважительным причинам или имеющим академическую задолженность, а также 

периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся регламентированы 

следующими положениями: 

ПЛ 2.3.19-2018 «СМК. Организация и осуществление образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

ПЛ 2.3.21-2017 СМК «О практике студентов высшего образования УрГУПС»;  

ПЛ 2.2.9-2018 СМК «Об электронной информационно-образовательной среде»; 

ПЛ 2.3.3-2018 «СМК. Система мониторинга качества образования с использованием 

технологии компьютерного тестирования»; 

ПЛ 2.3.22-2018 «СМК. О формировании фонда оценочных материалов(средств)». 

 



4.2 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений и навыков и (или) опыта деятельности в ходе промежуточной аттестации 

 

Промежуточная аттестация по Учебной практике (практике по получению 

первичных профессиональных умений и навыков) проходит в форме зачета с оценкой, 

который предполагает защиту студентом отчета по практике и проводится после 

завершения практики. 

При проведении практики предусматривается последовательный текущий контроль 

выполнения совместного рабочего графика (плана) проведения практики, включающий 

индивидуальное задание. 

Допуском к защите является выполнение обучающимся следующих требований: 

- выполнение совместного рабочего графика (плана) проведения практики, 

включающего индивидуальное задание, подтвержденное документально; 

- наличие положительного отзыва руководителя практики от профильной 

организации; 

- наличие оформленной в соответствии с требованиями студенческой 

аттестационной книжки; 

- подготовленный и сданный на проверку руководителю практики от университета 

отчет по практике, соответствующий требованиям к содержанию и оформлению. 

Для принятия защиты отчетов по практике формируется комиссия из числа ППС 

кафедры «Станции, узлы и грузовая работа», руководящими практикой студентов в 

текущем семестре, заведующего кафедрой или по его поручению ответственного за 

практику на кафедре. 

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) носит комплексный характер, 

учитывающая результаты защиты отчета и оценку руководителя практики со стороны 

профильной организации, указанной в отзыве. 

Запись в аттестационную ведомость по практике и зачетную книжку вносит 

руководитель практики от университета, закрепленный соответствующим приказом на 

практику. 

 

  



Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике 

 Б2.В.02(П) Практика по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности (в том числе технологическая практика) 

 (Шифр, вид и тип практики) 

 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы  

 

Код контролируемой 

компетенции 

Этап формирования компетенции (в 

рамках 2,4 семестра (согласно учебному 

плану) 

Форма 

промежуточной 

аттестации
 

ПК-23 

ПК-28 

ПК-29 

ПК-30 

ПК-31 

Формирование знаний 

 

Формирование умений 

 

Формирование владений 

Зачет с оценкой 

 

ПК-25 
Формирование знаний 

Формирование умений 

 

Траектория формирования у обучающихся компетенций при освоении образовательной 

программы приведена в приложении к образовательной программе (Приложение 3.2 

Программа формирования у студентов компетенций при освоении ОП ВО) 

 

2. Описание показателей, система оценивания результатов промежуточной 

аттестации и критерии выставления оценок 
 

Показатели оценивания компетенций программы практики представлены в разделе 

3 «Требования к результатам прохождения практики» как результирующие знания, 

умения и владения, полученные в результате прохождения практики. 

При оценивании сформированности компетенций по Б2.В.02(П) Практике по 

получению профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности (в том 

числе технологической практике) используется традиционная шкала оценивания. 

 

Шкала оценивания качества отчета по практике 

Критерии выставления оценок Оценка 

Все задания совместного рабочего графика (плана), включающего 

индивидуальное задание выполнены в полном объеме. В отчете 

представлены и проанализированы все необходимые для выполнения 

задания документы предприятия. Выводы и предложения обоснованы, 

подкреплены соответствующими пунктами ЛНА организации. 

Представлен широкий перечень библиографических источников. Отчет 

полностью соответствует требованиям оформления. Отзыв руководителя 

практики от профильной организации положительный, замечания 

отсутствуют, оценка не ниже «отлично»  

Отлично 

Существенная часть заданий совместного рабочего графика 

(плана) проведения практики, включающего индивидуальное задание, 

выполнена в полном объеме. Либо задания выполнены, но с ошибками. 

Проанализирована только часть документов, приложено к отчету только 

несколько из них. Отчет по практике завершен, но есть небольшие 

замечания. Выводы по отчету изложены в соответствии с заданием. 

Представлен достаточный перечень библиографических источников. 

Хорошо 



Отчет соответствует основным требованиям оформления. Отзыв 

руководителя практики от профильной организации положительный, 

есть небольшие замечания, оценка не ниже «хорошо». 

Достаточная часть заданий совместного рабочего графика (плана) 

проведения практики, включающего индивидуальное задание, 

выполнена. Либо задания выполнены, но не в полном объеме или с 

ошибками. Необходимые документы к отчету приложены, но не 

проанализированы. Либо анализ документов проведен поверхностно. 

Отчет по практике завершен, но есть замечания по нескольким 

вопросам. Выводы частично обоснованы, предложения носят 

декларативный характер. Отчет не соответствует основным требованиям 

оформления. Отзыв руководителя практики в целом положительный, 

есть отдельные замечания по соблюдению графика практики, оценка 

«удовлетворительно».  

Удовлетвори 

тельно 

Не выполнена существенная часть заданий совместного рабочего 

графика (плана) проведения практики, включающего индивидуальное 

задание. Отсутствует анализ необходимой документации, документы к 

отчету не приложены. Отчет по практике не завершен. Выводы 

отсутствуют, либо совершенно не обоснованы, предложения носят 

декларативный характер. Библиография в отчете не представлена. 

Оформление отчета не соответствует требованиям. Отзыв руководителя 

практики от профильной организации отсутствует, либо отрицательный. 

Неудовлетвори

тельно 

 

Шкала оценивания качества защиты отчета по практике в ходе 

промежуточной аттестации 

Критерии выставления оценок Оценка 

При защите отчета студент показывает глубокие знания вопросов 

по заданию практики. Обучающийся демонстрирует полное понимание 

рассматриваемой проблемы и приводит примеры. 

Отлично 

При защите отчета студент показывает знания вопросов по 

заданию практики, ориентируется в материале, с помощью наводящих 

вопросов отвечает на поставленные вопросы. Обучающийся 

демонстрирует полное понимание рассматриваемой проблемы. 

Хорошо 

При защите отчета студент проявляет неуверенность, 

демонстрирует поверхностное знание вопросов, не дает полного, 

аргументированного ответа на заданные вопросы. Обучающийся 

демонстрирует частичное понимание рассматриваемой проблемы. 

Удовлетвори 

тельно 

При защите отчета студент затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по теме, не знает теории и практики вопроса, при 

ответе допускает существенные ошибки. Обучающийся демонстрирует 

непонимание рассматриваемой проблемы. 

Неудовлетвори

тельно 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 
 

3.1 Вопросы для проведения промежуточной аттестации (защите отчета) 

1. Дайте общую характеристику целей и задач прохождения производственной 

практики по получению профессиональных умений и опыта профессиональной 

деятельности.  

2. Охарактеризуйте структуру и особенности оформления отчета по 

производственной практики по получению профессиональных умений и опыта 

профессиональной деятельности.  



3. Какие основные показатели деятельности предприятия Вами рассматривались, 

что они характеризуют?  

4. Какие основные факторы внешней и внутренней среды влияют на эффективность 

перевозок грузов?  

5. О чем свидетельствует выявленная Вами динамика показателей деятельности 

предприятия?  

6. Какую функциональную область деятельности предприятия Вы подробно 

изучили?  

7. Какие аспекты применения современного финансового инструментария были 

вами выявлены?  

8. Какие количественные и качественные методы исследования процессов 

управления деятельностью предприятия Вы использовали?  

9. Какая конкретная область научных исследований рекомендуется для реализации 

на базе практики?  

10. Какие основные результаты деятельности предприятия позволили Вам 

конкретизировать проблематику научной работы? 

 

3.2 Индивидуальные задания на практику 

1. Анализ службы предприятия (структура, состав, численность, обязанности и т. д.).  

2. Знакомство с содержанием основных работ и исследований, выполняемых на 

предприятии или в организации по месту прохождения практики.  

3. Приобретение практических навыков в будущей профессиональной 

деятельности или в отдельных ее разделах.  

4. Анализ состояния технологических процессов. Знакомство с содержанием 

основных работ и исследований, выполняемых на предприятии или в организации по 

месту прохождения практики.  

5. Изучение особенности строения, состояния, поведения и функционирования 

конкретных технологических процессов.  

6. Освоение приемов, методов и способов выявления, наблюдения, измерения и 

контроля параметров технологических процессов.  

7. Усвоение приемов, методов и способов обработки, представления и 

интерпретации результатов проведенных исследований.  

8. Анализ состояния производственных процессов. Знакомство с содержанием 

основных работ и исследований, выполняемых на предприятии или в организации по 

месту прохождения практики.  

9. Знакомство с технологическим процессом предприятия, экономическими 

показателями, перспективами развития, инновационным процессом, опытом освоения 

новых видов организации работы, использованием новой техники и технологий.  

10. Технология выполнения оперативной деятельности (технология выполнения, 

техника безопасности и т.д.).  

11. Изучение выбросов, связанных с применением типовых проектов, норм, 

технико-экономических расчетов в проектах, организацией проектных работ. 

 

4 Порядок проведения промежуточной аттестации 

 

4.1 Документы СМК вуза 

 

Формы, система оценивания, порядок проведения промежуточной аттестации 

обучающихся, включая порядок установления сроков прохождения испытаний 

промежуточной аттестации, для лиц, не прошедших промежуточную аттестацию по 

уважительным причинам или имеющим академическую задолженность, а также 



периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся регламентированы 

следующими положениями: 

ПЛ 2.3.19-2018 «СМК. Организация и осуществление образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

ПЛ 2.3.21-2017 СМК «О практике студентов высшего образования УрГУПС»;  

ПЛ 2.2.9-2018 СМК «Об электронной информационно-образовательной среде»; 

ПЛ 2.3.3-2018 «СМК. Система мониторинга качества образования с использованием 

технологии компьютерного тестирования»; 

ПЛ 2.3.22-2018 «СМК. О формировании фонда оценочных материалов(средств)». 

 

4.2 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, 

умений и навыков и (или) опыта деятельности в ходе промежуточной аттестации 

 

Промежуточная аттестация по Практика по получению профессиональных умений 

и опыта профессиональной деятельности (в том числе технологическая практика) 

проходит в форме зачета с оценкой, который предполагает защиту студентом отчета по 

практике и проводится после завершения практики. 

При проведении практики предусматривается последовательный текущий контроль 

выполнения совместного рабочего графика (плана) проведения практики, включающий 

индивидуальное задание. 

Допуском к защите является выполнение обучающимся следующих требований: 

- выполнение совместного рабочего графика (плана) проведения практики, 

включающего индивидуальное задание, подтвержденное документально; 

- наличие положительного отзыва руководителя практики от профильной 

организации; 

- наличие оформленной в соответствии с требованиями студенческой 

аттестационной книжки; 

- подготовленный и сданный на проверку руководителю практики от университета 

отчет по практике, соответствующий требованиям к содержанию и оформлению. 

Для принятия защиты отчетов по практике формируется комиссия из числа ППС 

кафедры «Станции, узлы и грузовая работа», руководящими практикой студентов в 

текущем семестре, заведующего кафедрой или по его поручению ответственного за 

практику на кафедре. 

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) носит комплексный характер, 

учитывающая результаты защиты отчета и оценку руководителя практики со стороны 

профильной организации, указанной в отзыве. 

Запись в аттестационную ведомость по практике и зачетную книжку вносит 

руководитель практики от университета, закрепленный соответствующим приказом на 

практику. 

  



Фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике  
Б2.В.04(Пд) Преддипломная практика  

 (Шифр, вид и тип практики) 

 

1. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе 

освоения образовательной программы  

 

Код контролируемой 

компетенции 

Этап формирования 

компетенции (в рамках 4 семестра 

(согласно учебному плану) 

Форма 

промежуточной 

аттестации
 

ПК-17; ПК-18; ПК-19; ПК-

20; ПК-21; ПК-22; ПК-23; 

ПК-24; ПК-25; ПК-26; ПК-

27; ПК-28; ПК-29; ПК-30; 

ПК-31 

Формирование знаний 

 

Формирование умений 

 

Формирование владений 

Зачет с оценкой 

 

 

Траектория формирования у обучающихся компетенций при освоении образовательной 

программы приведена в приложении к образовательной программе (Приложение 3.2 

Программа формирования у студентов компетенций при освоении ОП ВО) 

 

2. Описание показателей, система оценивания результатов промежуточной 

аттестации и критерии выставления оценок 
 

Показатели оценивания компетенций программы практики представлены в разделе 

3 «Требования к результатам прохождения практики» как результирующие знания, 

умения и владения, полученные в результате прохождения практики. 

При оценивании сформированности компетенций по Преддипломная практике 

используется традиционная шкала оценивания. 

 

Шкала оценивания качества отчета по практике 

Критерии выставления оценок Оценка 

Все задания совместного рабочего графика (плана), включающего 

индивидуальное задание выполнены в полном объеме. В отчете 

представлены и проанализированы все необходимые для выполнения 

задания документы предприятия. Выводы и предложения обоснованы, 

подкреплены соответствующими пунктами ЛНА организации. 

Представлен широкий перечень библиографических источников. Отчет 

полностью соответствует требованиям оформления. Отзыв руководителя 

практики от профильной организации положительный, замечания 

отсутствуют, оценка не ниже «отлично»  

Отлично 

Существенная часть заданий совместного рабочего графика 

(плана) проведения практики, включающего индивидуальное задание, 

выполнена в полном объеме. Либо задания выполнены, но с ошибками. 

Проанализирована только часть документов, приложено к отчету только 

несколько из них. Отчет по практике завершен, но есть небольшие 

замечания. Выводы по отчету изложены в соответствии с заданием. 

Представлен достаточный перечень библиографических источников. 

Отчет соответствует основным требованиям оформления. Отзыв 

руководителя практики от профильной организации положительный, 

есть небольшие замечания, оценка не ниже «хорошо». 

 

Хорошо 



Достаточная часть заданий совместного рабочего графика (плана) 

проведения практики, включающего индивидуальное задание, 

выполнена. Либо задания выполнены, но не в полном объеме или с 

ошибками. Необходимые документы к отчету приложены, но не 

проанализированы. Либо анализ документов проведен поверхностно. 

Отчет по практике завершен, но есть замечания по нескольким 

вопросам. Выводы частично обоснованы, предложения носят 

декларативный характер. Отчет не соответствует основным требованиям 

оформления. Отзыв руководителя практики в целом положительный, 

есть отдельные замечания по соблюдению графика практики, оценка 

«удовлетворительно».  

Удовлетворит

ельно 

Не выполнена существенная часть заданий совместного рабочего 

графика (плана) проведения практики, включающего индивидуальное 

задание. Отсутствует анализ необходимой документации, документы к 

отчету не приложены. Отчет по практике не завершен. Выводы 

отсутствуют, либо совершенно не обоснованы, предложения носят 

декларативный характер. Библиография в отчете не представлена. 

Оформление отчета не соответствует требованиям. Отзыв руководителя 

практики от профильной организации отсутствует, либо отрицательный. 

Неудовлетвори

тельно 

 

Шкала оценивания качества защиты отчета по практике в ходе 

промежуточной аттестации 

Критерии выставления оценок Оценка  

При защите отчета студент показывает глубокие знания вопросов 

по заданию практики. Обучающийся демонстрирует полное понимание 

рассматриваемой проблемы и приводит примеры. 

Отлично 

При защите отчета студент показывает знания вопросов по 

заданию практики, ориентируется в материале, с помощью наводящих 

вопросов отвечает на поставленные вопросы. Обучающийся 

демонстрирует полное понимание рассматриваемой проблемы. 

Хорошо 

При защите отчета студент проявляет неуверенность, 

демонстрирует поверхностное знание вопросов, не дает полного, 

аргументированного ответа на заданные вопросы. Обучающийся 

демонстрирует частичное понимание рассматриваемой проблемы. 

Удовлетворит

ельно 

При защите отчета студент затрудняется отвечать на 

поставленные вопросы по теме, не знает теории и практики вопроса, при 

ответе допускает существенные ошибки. Обучающийся демонстрирует 

непонимание рассматриваемой проблемы. 

Неудовлетвори

тельно 

 

 

3. Типовые контрольные задания или иные материалы, необходимые для 

оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности 

 

3.1.Вопросы для проведения промежуточной аттестации (защите отчета) 

 

1. Сфера деятельности и виды работ, выполняемых на предприятии?  

2. Тип производства, критерии его определяющие?  

3. Форма организации (юридическая) в чем ее сущность и отличие от других?  

4. Какова структура управления предприятием?  

5. Поясните сущность организации производственного процесса?  

6. В чем состоят функции службы, отдела?  



7. Как на предприятии обеспечивается БЖД, какие мероприятия проводятся их 

регулярность, какая документация ведется?  

8. Как на предприятии обеспечивается система охраны окружающей среды, 

утилизация и сбор отходов, сточные воды, вредные выбросы?  

9. Как организована система безопасности персонала при ЧС?  

10. Поясните сущность и особенности технологического процесса работы станции?  

11. Какие информационные технологии используются на предприятии?  

12. Какие способы восстановления сыпучести смерзающихся грузов применяются 

на станции?  

13. Определение состава основных и вспомогательных рабочих?  

14. Форма оплаты труда основных рабочих и ее связь с мотивацией работ?  

 

 

3.2 Индивидуальные задания на практику 

 

1. Разработка и внедрение новой услуги по перевозке (по другому грузу, месту 

исполнения, времени и др., т.е. того чего нет сейчас).  

2. Совершенствование перевозок грузов или пассажиров.  

3. Аренда, лизинг, покупка, прокат нового подвижного состава, тары, ПРМ и др.  

4. Оценка состояния сегмента рынка железнодорожных услуг и разработка 

проектных решений по его развитию (Парето-анализ, и проч.).  

5. Обоснование применения наиболее эффективного подвижного состава для 

перевозок грузов.  

6. Развитие теории мультимодальных перевозок.  

7. Обоснование сферы применения видов транспорта (железнодорожный, 

автомобильный и речной).  

8. Организация и совершенствование международных перевозок грузов 

9.  Организация и совершенствование международных, , междугородных, 

областных, городских перевозок пассажиров.  

10. Обоснование сферы применения информационных технологий на 

железнодорожном транспорте в современных условиях.  

11. Управление железнодорожным транспортом.  

12. Применение системы ГЛОНАСС в грузовых перевозках. 

13. Тема предложенная магистрантом или научным руководителем по теме его 

диссертации. 

 

4. Порядок проведения промежуточной аттестации 

 

4.1 Документы СМК вуза 

Формы, система оценивания, порядок проведения промежуточной аттестации 

обучающихся, включая порядок установления сроков прохождения испытаний 

промежуточной аттестации, для лиц, не прошедших промежуточную аттестацию по 

уважительным причинам или имеющим академическую задолженность, а также 

периодичность проведения промежуточной аттестации обучающихся регламентированы 

следующими положениями: 

ПЛ 2.3.19-2018 «СМК. Организация и осуществление образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры»; 

ПЛ 2.3.21-2017 СМК «О практике студентов высшего образования УрГУПС»;  

ПЛ 2.2.9-2018 СМК «Об электронной информационно-образовательной среде»; 



ПЛ 2.3.3-2018 «СМК. Система мониторинга качества образования с использованием 

технологии компьютерного тестирования»; 

ПЛ 2.3.22-2018 «СМК. О формировании фонда оценочных материалов(средств)». 

 

4.2 Методические материалы, определяющие процедуру оценивания знаний, умений 

и навыков и (или) опыта деятельности в ходе промежуточной аттестации 

 

Промежуточная аттестация по Преддипломной практике проходит в форме зачета с 

оценкой, который предполагает защиту студентом отчета по практике и проводится после 

завершения практики. 

При проведении практики предусматривается последовательный текущий контроль 

выполнения совместного рабочего графика (плана) проведения практики, включающий 

индивидуальное задание. 

Допуском к защите является выполнение обучающимся следующих требований: 

- выполнение совместного рабочего графика (плана) проведения практики, 

включающего индивидуальное задание, подтвержденное документально; 

- наличие положительного отзыва руководителя практики от профильной 

организации; 

- наличие оформленной в соответствии с требованиями студенческой 

аттестационной книжки; 

- подготовленный и сданный на проверку руководителю практики от университета 

отчет по практике, соответствующий требованиям к содержанию и оформлению. 

Для принятия защиты отчетов по практике формируется комиссия из числа ППС 

кафедры «Станции, узлы и грузовая работа», руководящими практикой студентов в 

текущем семестре, заведующего кафедрой или по его поручению ответственного за 

практику на кафедре. 

Промежуточная аттестация (зачет с оценкой) носит комплексный характер, 

учитывающая результаты защиты отчета и оценку руководителя практики со стороны 

профильной организации, указанной в отзыве. 

Запись в аттестационную ведомость по практике и зачетную книжку вносит 

руководитель практики от университета, закрепленный соответствующим приказом на 

практику. 

 

 

 


